
 

 

 

 

 

 
 

กิจกรรมท่ีแสดงถึงการเปดโอกาสใหผูมีสวนไดสวนเสีย ไดมีสวนรวมในการ

ดําเนินงานตามภารกิจของสถาบัน  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565



 

สถาบันวิจัยและพัฒนาพลังงานนครพิงค มช. จัดกิจกรรมผูบริหารพบพนักงาน 

ประจําไตรมาสท่ี 1 ป พ.ศ. 2565 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เม่ือวันท่ี 25 พฤศจิกายน 2564 สถาบันวิจัยและพัฒนาพลังงานนครพิงค มช. จัดกิจกรรม ผูบริหารพบพนักงาน 

ประจําไตรมาสท่ี 1 ป2565 ข้ึน โดยมี ผูชวยศาสตราจารย ดร.พฤกษ อักกะรังสี ผูอํานวยการ เปนประธาน เพ่ือ

สื่อสารขอมูลและสรางความเขาใจรวมกันเก่ียวกับการบริหารจัดการภายในสถาบันฯ พรอมถายทอดนโยบาย แนว

ปฏิบัติของสถาบันฯ ท้ังในภาพรวมและในสวนท่ีเก่ียวของกับบุคคลากร ท่ีสอดคลองกับระบบคุณธรรมและความ

โปรงใสของมหาวิทยาลัยเชียงใหม และแลกเปลี่ยนขอคิดเห็นในการทํางานรวมกัน ซ่ึงไดมีนโยบายใหมีการจัด

กิจกรรมดังกลาวนี้เปนประจําอยางตอเนื่องทุก 3 เดือน เพ่ือใหองคกรขับเคลื่อน ไปพรอมกันทุกสวนงานอยางมี

ประสิทธิภาพและมีเปาหมายรวมกัน ณ หองประชุมประเสริฐ ฤกษเกรียงไกร สถาบันวิจัยและพัฒนาพลังงานนคร

พิงค มหาวิทยาลัยเชียงใหม 



 

 

การประชุมทีมบริหารสถาบัน 

ผูชวยศาสตราจารย ดร.พฤกษ อักกะรังสี ผูอํานวยการ เปนประธาน ในการประชุมทีมบริหารสถาบัน วันท่ี 29 

ธันวาคม 2564 เพ่ือ สื่อสารขอมูลและสรางความเขาใจรวมกันเก่ียวกับการบริหารจัดการภายในสถาบันฯ รวมกัน

จัดทําแผนปฏิบัติการ ติดตามความกาวหนา ปญหาอุปสรรค/แนวทางการแกไขในการดําเนินงาน รวมท้ัง

แลกเปลี่ยนขอคิดเห็นในการทํางานรวมกัน โดยกําหนดใหมีการจัดประชุมดังกลาวขางตนเปนประจําอยางตอเนื่อง

ทุกเดือน เพ่ือใหองคกรขับเคลื่อน ไปพรอมกันทุกสวนงานอยางมีประสิทธิภาพและมีเปาหมายรวมกัน ณ หอง

ประชุมชั้น 2 สถาบันวิจัยและพัฒนาพลังงานนครพิงค มหาวิทยาลัยเชียงใหม 

 

 

 

 



 

การประชุมฝายวิจัยและพัฒนานวัตกรรม 

ฝายวิจัยและพัฒนานวัตกรรม มีการประชุมเพ่ือรวมกันจัดทําแผนดําเนินโครงการวิจัยและนวัตกรรมเชิงรุก ติดตาม

ความกาวหนา ปญหาอุปสรรค/แนวทางการแกไขในการดําเนินงาน รวมท้ังแลกเปลี่ยนขอคิดเห็นในการทํางาน 

โดยกําหนดใหมีการจัดประชุมเปนประจําอยางตอเนื่องทุกเดือน เพ่ือใหองคกรขับเคลื่อน ไปพรอมกันทุกสวนงาน

อยางมีประสิทธิภาพและมีเปาหมายรวมกัน มีผูชวยศาสตราจารย ดร.สิริชัย คุณภาพดีเลิศ รองผูอํานวยการ เปน

ประธานในการประชุม ในชวงเวลาตั้งแตเดือน ตุลาคม 2564 ถึง ธันวาคม 2564 ไดมีการจัดประชุมในวันท่ี 27 

ตุลาคม 2564  24 พฤศจิกายน 2564 และวันท่ี 22 ธันวาคม 2564 ณ หองประชุมชั้น 2 สถาบันวิจัยและพัฒนา

พลังงานนครพิงค มหาวิทยาลัยเชียงใหม และ ผานระบบ Zoom Meeting 

 

การประชุมฝายบริการวิชาการ 

ฝายบริการวิชาการ มีการประชุมเพ่ือรวมกันจัดทําแผนดําเนินงานเชิงรุกดาน การพัฒนาธุรกิจ /การคัดเลือกและ

นําเสนอผลิตภัณฑ และการบริการ ติดตามความกาวหนา ปญหาอุปสรรค/แนวทางการแกไขในการดําเนินงาน 

รวมท้ังแลกเปลี่ยนขอคิดเห็นในการทํางาน โดยกําหนดใหมีการจัดประชุมเปนประจําอยางตอเนื่องทุกเดือน เพ่ือให

องคกรขับเคลื่อน ไปพรอมกันทุกสวนงานอยางมีประสิทธิภาพและมีเปาหมายรวมกัน มีรองศาสตราจารย ดร.อิทธิ

ชัย ปรีชาวุฒิพงศื รองผูอํานวยการ เปนประธานในการประชุม ในชวงเวลาตั้งแตเดือน ตุลาคม 2564 ถึง ธันวาคม 

2564 ไดมีการจัดประชมุในวันท่ี 19 ตุลาคม 2564  30 พฤศจิกายน 2564 และวันท่ี 28 ธันวาคม 2564 ณ หอง

ประชุมชั้น 2 สถาบันวิจัยและพัฒนาพลังงานนครพิงค มหาวิทยาลัยเชียงใหม และ ผานระบบ Zoom Meeting 

 

 

 

 


