
 

 

 

 

ผลการดำเนินงานในการมอบนโยบายและการเสริมสรางความรูความเขาใจ

เกี่ยวกับนโยบาย No Gift Policy และหลักเกณฑการรับทรัพยสินหรือ

ประโยชนอ่ืนใดโดยธรรมจรรยาของเจาพนักงานของรัฐ 

 

 

สถาบันวิจัยและพัฒนาพลังงานนครพิงค มหาวิทยาลัยเชียงใหม  

ประจำปงบประมาณ 2569 

 

 

 

 

 

 



 

 

1. รศ.ดร.สิริชัย คุณภาพดีเลิศ ผู อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนาพลังงานนครพิงค ได

ขับเคลื่อนนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาที่ โดยมอบนโยบาย No Gift Policy และชี้แจง

หลักเกณฑการรับทรัพยสินหรือประโยชนอื ่นใดโดยธรรมจรรยาของเจาพนักงานของรัฐ ใหแกรอง

ผูอำนวยการ และหัวหนางานท่ีบริหารจัดการการดำเนินงานตามพันธกิจของสถาบันฯ ท้ัง 20 งาน ในการ

ประชุมประจำเดือน เมื ่อว ันที ่ 5 พฤษภาคม 2569 เวลา 14.00–17.00 น. ณ หองประชุมชั ้น 2 

สถาบันวิจัยและพัฒนาพลังงานนครพิงค มหาวิทยาลัยเชียงใหม 

การดำเนินการดังกลาวมีวัตถุประสงคเพื ่อเสริมสรางความรู ความเขาใจแกผู บริหารและ

เจาหนาที่ของหนวยงานเกี่ยวกับการปฏิบัติตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาที่ รวมถึง

หลักเกณฑการรับทรัพยสินหรือประโยชนอื่นใดโดยธรรมจรรยาของเจาพนักงานของรัฐ ตลอดจนปลุก

จิตสำนึกและสรางวัฒนธรรมองคกรใหเจาหนาที่ปฏิเสธการรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการ

ปฏิบัติหนาที่ โดยใหหัวหนางานนำแนวทางดังกลาวไปถายทอดและกำกับการปฏิบัติงานของเจาหนาที่ใน

แตละกลุมงาน เพ่ือใหเกิดการปฏิบัติอยางเปนรูปธรรมและเปนวัฒนธรรม No Gift Policy ของสถาบันฯ 

 

 
 



2. งานประชาสัมพันธสื่อมัลติมีเดียได เผยแพรประกาศนโยบายงดรับและใหของขวัญและของกำนัลทุกชนิด

จากการปฏิบัติหนาท่ี No Gift Policy ลงบนชองทางการประชาสัมพันธของสถาบันท้ังภายในและภายนอก เชน 

เว็บไซตหลัก https://erdi.cmu.ac.th/website_new/?p=7361 และบอรดประชาสัมพันธ เม่ือวันท่ี 7 เมษายน 2569  

  
 

 

 
 

https://erdi.cmu.ac.th/website_new/?p=7361


  

บอรดประชาสัมพันธบริเวณโถงชั้น 1 และบอรดประชาสัมพันธ ชั้น 3  


